
AVIS DE RECRUTEMENT DE PERSoNNEL SUR CoNTRAT À OunÉB
oÉtpnurNÉB AUpRES DE L'AGENCE TTALTENNE pouR LA coopÉnanroN eu

oÉveroppEMENT - ouAcADoucou (Arcs ouAcADoucou).

CODE AVIS: 003 / OU A/ 2022

Profil : r\scnt z\dmrnistratif et dc (.ommunication pout lc Ptogramrnc SLIST'LIVIiS ".tIi.\"1',iti49,rrtrl

au Nigcr, finencé par l'Llnion tiuropécnnc ct rnis crl {uuvrc par l'.r\gence Italiennc pout la Coopération ar-r

Dévcloppcmcnt.

Références législatives :

Vu la Loi n. 125 du 11 a<>ût 2012[ por:tant " l)isctpline (]énérale sur la coopérati(xr intematirinalc
pour le dévekrpperrrent " ;

Vu le Décret n. 113 du Nf,\liCI du 22 juil1et 2015 telatif au "Règlement p()rtant « Statuts dc
l't\gence italicnnc pour la Ooopération au Dével<)ppement » et en particuhcr son chapitre 3,

articlc 11,, alnéa 1, point c) ;

Vu la l)élibération n. 101 clu Cr>nuté Conjoint du 19 novembrc 2019 ;

Vu la C<>nvcntion cle contribution Ii()OD/2021/422-(t81signé lc 22/04/2021parla Délégation
Ul,i, à Ouagadougou, le 12/05/202'l pau\ICS et le 07 /07 /2021 pat (lIFIIir\N'I ;

Vu la Détcrmination du Dilccteur (]énéral dc l'Agcncc Italicnnc pour la Coopération au

l)évekrppement n.2lJ du 05.02.202 1.

L'AICS DE OUAGADOUGOU
COMMUNIQUE:

Il cst ouvcrt unc procédure cle recrutcmcnt d'un/e (01) Agent Aclministratrf et cle (}rmnrunication p<tur
le progranrmc dénommée «.\'(1.ÿ'fririrt.gltttl ittÿrortirtg /ottt/ tL'ofi ptlirtorty ir lJtrkina Lrrrlo rttulliiscr.fàr l)etlar

I-ll'cs ard LinS.ytcrtL (SLISTLIVES) », coclc : IiOOI)/2021./422-681, (;\ID 012406)

t. CONTENU ET OBJET DE r-A MTSSTON

Profil ptofessionnelle recherché : r\gcnt ,\dministratif et de Communicaa<>n (I1tÿefi l-otu l)

Lietr de ttavail: Ouagadougou, Burkina Faso avcc possibrJrté dc missions au Niger et en L,ur<>pe

Typ. de contrat : Contrat cle clr<>it privé à duréc détcrminée rési par le dr<>rt k>cal.

Rémunération : J,c salaire sera efl ligne avec les rémunérations du nivcau I.,xpert L1 rec<>nnucs par
l'Àgence en matière cl'empkri et barèmc dcs traitements du personnel international ttavaillant aux buteaux
à l'étrangcr (l)étcrmina dt'ect<>riale no 28 du 5-2-2021).

Durée du contrat: J,c contrat au(a une clurée cle douze (12) mois ar.ec possibilité de prorogauon (sauf
clélibétation, capacité ct disponibilité hnanciète effective du Programme SLIS'll,IVFIS).

Période indicative d'entrée en fonction :27 mars 2(122

Page I sur 7

ailcsvil.AICS.REGISTRO UFFICIALE.Int.0003151.04-02-2022


